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โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2565
วิทยาลัยการอาชีพรามัน
1.โครงการ
..................................................................................................................................................
2.ผู้รับผิดชอบ   (ชื่อ-สกุล)                   


หัวหน้างาน


ฝ่าย

3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธ์ศาสตร์ นโยบายจุดเน้น และมาตรการ
	(
	1.ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง

	(
	2.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

	(
	3.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

	(
	4.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

	(
	5.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	(
	6.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ


ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
ยุทธ์ศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ
	(
	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ที่มีเป้าหมายเพื่อให้ยกระดับคุณภาพของการจัดศึกษา ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีทักษะการเรียนรู้ที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิชาชีวิต สอดคล้อง กับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ และทักษะในด้านพหุปัญญา

	(
	ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีเป้าหมายเพื่อให้คุณภาพ การศึกษาของไทยดีขึ้น ครูมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีองค์ความรู้และมีความเป็น มืออาชีพ สามารถใช้ศักยภาพในการสอนแก่ผู้เรียนได้อย่างเต็มที่

	(
	ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการ ของประเทศ ที่มีเป้าหมายเพื่อสร้างขีดความสามารถให้ผู้เรียนได้รับการเพิ่มเติมความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ ที่ตรงกับสภาพตลาดแรงงาน กำลังคนได้รับการผลิตและพัฒนาตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ รวมทั้งมีองค์ความรู้ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่สนับสนุนการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาในพื้นที่

	(
	ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์เพิ่มโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต ที่มีเป้าหมายเพื่อลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนสามารถได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ และประเภทการศึกษา และมีการเตรียมความพร้อมผู้เรียนปฐมวัย สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในภูมิภาคได้รับ การยกระดับในการให้บริการ รวมทั้งมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้แก่ประชาชน

	(
	ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา ที่มีเป้าหมายเพื่อลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียน สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับทุกประเภท การศึกษาเข้าถึงทรัพยากรพื้นฐานระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มรองรับการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอนแบบดิจิทัล ที่ทันสมัยและมีระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน

	(
	ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม ในการจัดการศึกษา ที่มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มคล่องตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษา ระบบและวิธีการคัดเลือกเพื่อการศึกษาต่อได้รับการปรับปรุงพัฒนา มีการใช้ทรัพยากรทั้งด้านงบประมาณ และบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีกลไกการส่งเสริมพลังทางสังคมให้เข้ามาร่วมและสนับสนุนทรัพยากร ในส่วนภูมิภาคโดยรูปแบบพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา


นโยบายการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	(
	มิติที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษา “เรียนฟรีมีงานทำ มีรายได้ระหว่างเรียน”

	(
	มิติที่ 2 การพัฒนาคุณภาพ “ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ปฏิรูปการสอบ ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมีคุณภาพ”

	(
	มิติที่ 3 การสร้างประสิทธิภาพในด้านการบริหารจัดการ “การบริหารจัดการเป็นที่ยอมรับเชื่อมั่น มี เอกภาพ ใช้ เทคโนโลยีสนับสนุน”

	(
	มิติที่ 4 ความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา“เพิ่มทักษะวิชาชีพ ด้วยความร่วมมือในและต่างประเทศ”


ยุทธ์ศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
	(
	1.ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง

	(
	2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

	(
	3.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

	(
	4.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

	(
	5.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

	(
	6.ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ


มาตรฐานการจัดการศึกษาของวสิทยาลัยการอาชีพรามัน
	(
(
(
	มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

๑.๑ ดานความรู 

๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 

๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ ที่พึงประสงค 

	(
(
(
(
	มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

๒.๓ ดานการบริหารจัดการ 

๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ

	(
(
	มาตรฐานที่ ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย


เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561
	(
(
(
	มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

๑.๑ ดานความรู 

๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 

๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ ที่พึงประสงค 

	(
(
(
(
	มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

๒.๓ ดานการบริหารจัดการ 

๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ

	(
(
	มาตรฐานที่ ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย


4.หลักการและเหตุผล

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................... 
5.วัตถุประสงค์
1. ..........................................................................................................................................................
2. .......................................................................................................................................................... 
3.  ..........................................................................................................................................................
6.เป้าหมาย
เชิงปริมาณ
1. ....................................................................................................................................................
2. ....................................................................................................................................................
3. ....................................................................................................................................................
เชิงคุณภาพ

    ............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
7.แผนระยะเวลาดำเนินการ
	ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลาดำเนินการ

	
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 วิธีดำเนินการ
1.เสนอขออนุมัติโครงการ
2.แต่งตั้งคณะกรรมการ
3.ประชุมคณะกรรมการ
4.ดำเนินการตามโครงการ
5.ประเมินโครงการ
6.รายงาน/สรุปผล
ระยะเวลา      ……………………………………………………………………………………………………………………………………
สถานที่ดำเนินการ  ............................................................................................................................................
8.งบประมาณ/ทรัพยากร/และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ
	ประเภทรายจ่าย
รายละเอียด
โครงการ
	จำนวนเงิน
	รวมทั้งสิ้น
(บาท)
	หมายเหตุ

	
	งปม
	อุดหนุนการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	รายได้
	งบอื่นๆ
	
	

	
	
	จัดการเรียนการสอน
	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	

	
	ดำเนินงาน
	
	
	ดำเนินงาน
	ครุภัณฑ์
	
	
	

	1.ค่าตอบแทน
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.ค่าใช้สอย
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ค่าวัสดุ
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ค่าครุภัณฑ์
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ    ถั่วเฉลี่ยจ่ายทุกรายการตามค่าใช้จ่ายจริง
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………
10.การติดตามและการประเมินผลโครงการ

(   แบบสอบถาม

(   แบบสัมภาษณ์
(   อื่นๆ ระบุ........................................................................................................................................

                                                                ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ             
                                                                          (                              )                                        






 ตำแหน่ง..................................................  
                                                                ลงชื่อ...............................................ผู้รับรอง             
                                                                          (                              )                                        

   หัวหน้างาน.................................................
	1.ความเห็นรองผู้อำนวยการที่เกี่ยวข้อง
   ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (  …………………………….. ) 
รองผู้อำนวยการฝ่าย........................................   
วันที่.........../................................./..................                              
	2.ความเห็นหัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ
(มีอยู่ในแผน  (  ไม่มีในแผน
มีเงินคงเหลือของแผนงาน/โครงการ...................บาท

(งบประมาณ(อุดหนุน(ยุทธศาสตร์(บกศ.(อื่น...
ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        ( นายบุสตามัน  กามะ ) 
 หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ
วันที่.........../................................./..................                              

	3.ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
( เห็นควรอนุมัติ

( ไม่อนุมัติเพราะ.........................................
ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (  นายมาลิกี  บาฮา ) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   
วันที่.........../................................./..................                              
	4.ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร
( เห็นควรอนุมัติ

( ไม่อนุมัติเพราะ.........................................

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         ( นายประมุข  กออวยชัย ) 
  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร   
วันที่.........../................................./..................                              


ความคิดเห็นผู้อำนวยการ

( อนุมัติ

( ไม่อนุมัติ เพราะ.......................................................................

ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ
    





       ( นายประมุข   กออวยชัย )
 




            ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพรามัน
                                                             วันที่........../.............................../...........                              
